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FARETRA INTERNATIONAL SA 

Societe anonyme 

Siege social: 4, rue du Luxembourg 
L-4220 Esch-sur-Alzette 

R.C.S. de Luxembourg 

CONSTITUTION D’UNE SOCIETE EN DATE DU 11 
JANVIER 2017 

Numero 70/2017 

L’an deux mille dix-sept, le onzieme jour du mois de janvier. 

Par-devant Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de residence 
a Esch-sur-Alzette, Grand-Duche de Luxembourg. 

Ont comparu : 

1. La societe FARETRA ARTISTIC AGENCY SaRL, 

societe a responsabilite limitee ayant son siege social a L-5720 
Aspelt, 1, um Klaeppchen, immatriculee aupres du Registre de 
Commerce et des Societes de Luxembourg, sous le numero B 
184604, 

2. La societe F2A SaRL, societe a responsabilite limitee 
de droit fran 9 ais, ayant son siege social a F-54800 Jamy (France), 

5, rue du Marechal Foch, inscrite au registre de commerce et des 
societes de Briey (France) sous le numero 809 834 625, 

3. Monsieur Jerome ANTINORO, gerant de societe, ne 
le 15 septembre 1970 a Thionville (France), demeurant a F-57100 
Garche, (France) au 1 A rue de Meilbourg 

Tous ici represents par Monsieur Patrick BELOTTI, ci-apres 
prenomme, avec residence professionnelle au 14, rue Xavier 
Brasseur, L-4040 Esch-sur-Alzette, en vertu de trois procurations 
donnees sous seing prive ; lesquelles procurations resteront, apres 
avoir ete signees « ne varietur » par le manataire des comparants, 
annexees aux presentes pour etre soumises avec elles aux 
formalites de l’enregistrement. 

Les parties comparantes ont requis le notaire soussigne de 
dresser les statuts d’une societe anonyme qu’elles declarent 
constituer comme suit : 

Statuts 

Article 1 Forme et denomination 

Article 2 II est forme par les souscripteurs et par toutes les personnes qui 
deviendront actionnaires par la suite une societe anonyme (la « Societe ») 
avec la denomination « FARETRA INTERNATIONAL SA » qui sera 
regie par la loi modifiee du 10 aout 1915 concemant les societes 
commerciales (la « Loi ») telle qu’amendee, ainsi que par les presents 
statuts. 

Article 3. Ob jet 

La Societe a pour objet (i) la gestion d’un organisme de formation 
professionnelle dans le secteur artistique et en particulier dans la coiffure, (ii) 



le conseil en relations publiques et en communication, (iii) la societe pourra 
organiser des seminaires et conferences, (iv) l’acquisition, la detention, la 
gestion et l’alienation, sous quelque forme que ce soit, de participations, 
d’interets et de droits dans, et d’engagements des societes ou autres entites, 
entreprises ou investissements commerciaux luxembourgeois et etrangers, 
l’acquisition par l’achat, la souscription, la prise en charge ou de toute autre 
maniere ainsi que le transfert par la vente, l’echange ou de toute autre maniere 
d’actions, d’obligations, de certificats de creance, de creances, de titres 
obligataires, de certificats de depot et d’ autres titres ou instruments financiers 
de quelque nature que ce soit, ou de tout type d’engagements assumes par des 
tiers, (v) la detention, l’acquisition, 1’ alienation, l’investissement de quelque 
maniere que ce soit dans, le developpement, l’octroi de licences ou de sous- 
licences et la gestion de tout brevet ou autre droit de propriety intellectuelle de 
quelque nature ou origine que ce soit, ainsi que les droits qui en decoulent ou 
qui les completent, et (vi) la possession, 1’ administration, le developpement et 
la gestion de son portefeuille (compose notamment des actifs mentionnes aux 
points (iv) et (v) ci-dessus). 

La Societe peut participer a la creation, au developpement, a la gestion et au 
controle de toute societe ou entreprise et peut investir de quelque maniere que 
ce soit et ce, dans tout type d’actifs. La Societe peut egalement detenir des 
interets dans des societes de personne et peut exercer ses activites par 
l’intennediaire de succursales situees au Grand-Duche de Luxembourg ou a 
l’etranger. 

La Societe peut emprunter sous quelque fonne que ce soit et proceder a 
remission de titres obligataires, d’obligations et de certificats de creance et 
autres titres de creances de quelque nature que ce soit. 

La Societe peut accorder des prets (subordonnes ou non) ou d’autres formes de 
financement et preter des fonds (y compris le produit des emprunts et/ou des 
emissions de titres de creance) a des societes ou d’autres entites ou entreprises 
dans lesquelles la Societe a un interet ou qui font partie du groupe de societes 
auquel appartient la Societe, ou toute autre societe ou entite qu’elle jugerait 
appropriee. 

La Societe peut consentir des garanties ou des suretes a des tiers afin de 
garantir ses propres obligations et engagements ainsi que les obligations de 
toute societe ou autre entreprise dans laquelle la Societe a un interet ou qui fait 
partie du groupe de societes auquel appartient la Societe ou toute autre societe 
ou entite qu’elle jugerait appropriee, et ce, generalement pour son propre profit 
ou au profit de ces entites. La Societe pourra egalement nantir, ceder, grever de 
charges ou creer des suretes sur toute ou partie de ses avoirs. 

D’une maniere generate, elle peut preter assistance de quelque maniere que ce 
soit a des societes ou d’autres entreprises dans lesquelles la Societe a un interet 
ou qui font partie du groupe de societes auquel appartient la Societe ou toute 
autre societe ou entite qu’elle jugerait appropriee, prendre des mesures de 
controle et de surveillance et effectuer toute operation qu’elle estime utile a la 
realisation et au developpement de ses objets. 

Article 4 Siege social 

Le siege social de la Societe est etabli dans la ville d’Esch-sur-Alzette, 
Grand-Duche de Luxembourg. 11 pourra etre transfere d’une commune a une 
autre par decision de l’Assemblee ou du Conseil ou a l’interieur de la 
commune de Luxembourg par decision du Conseil. En cas de transfert d’une 
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commune a une autre le Conseil sera autorise a modifier les statuts en 
consequence. 

La Societe peut avoir des bureaux et des succursales tant au Grand-Duche 
de Luxembourg qu’a l’etranger. 

Lorsque le Conseil estime que des evenements extraordinaires d’ordre 
politique, economique, social ou militaire de nature a compromettre l’activite 
nonnale de la Societe a son siege social, ou la communication aisee entre ce 
siege social et l’etranger, se sont produits ou sont sur le point de se produire, il 
pourra transferer provisoirement le siege social a l’etranger jusqu’a cessation 
complete de ces circonstances anonnales. Ces mesures temporaires n’auront 
toutefois aucun effet sur la nationality de la Societe qui, nonobstant le transfert 
temporaire de son siege social, restera une societe luxembourgeoise. 

Article 5 Duree 

La Societe est constitute pour une duree illimitee. 

Article 6 Capital social 

Le capital social souscrit et emis est fixe a trente-deux mille euros (32.000,- 
EUR) represente par cent (100) actions d’une valeur nominale de trois cent 
vingt euros (320,- EUR) chacune. 

Le capital social de la Societe pourra etre augmente ou reduit par une 
resolution adoptee par l’Assemblee selon les modalites requises pour la 
modification des statuts, telles que prescrites a l’??2 ci-apres. 

La Societe peut racheter ses propres actions dans les limites prevues par la 
Loi. 

Capital autorise 

Le capital autorise y compris le capital social souscrit et emis de la Societe 
est fixe a deux cent mille euros (200.000,- EUR) qui sera represente par 
six-cent-vingt-cinq (625) actions, d’une valeur nominale de trois-cent- 
vingt euros (320,- EUR) chacune. 

Le Conseil est autorise, dans une periode expirant le cinquieme anniversaire 
de la date de la constitution de la Societe ou, le cas echeant, la decision de 
renouveler, d’augmenter ou changer le capital autorise, a augmenter en une 
ou plusieurs fois le capital social a concurrence du capital autorise par 
emission d'actions nouvelles (ou tout titre ou droit convertible, echangeable 
ou donnant droit a des actions) dans les limites fixees ci-dessus. Ces 
augmentations de capital pourront etre emises avec ou sans prime 
d’emission, a liberer en especes, en nature ou par compensation avec des 
creances certaines, liquides et exigibles vis-a-vis de la Societe, ou meme par 
incorporation de benefices reportes, de reserves disponibles ou de primes 
d’emission. 

Le Conseil est specialement autorise a proceder a de telles emissions sans 
reserver aux actionnaires existants un droit preferentiel de souscription sur 
les actions a emettre. 

Le Conseil peut deleguer a tout administrateur, directeur, fonde de pouvoir 
ou toute autre personne dument autorisee, le pouvoir de recueillir les 
souscriptions et recevoir paiement du prix des actions representant tout ou 
partie de cette augmentation de capital et d’ emettre les actions et faire les 
inscriptions y relatives dans le registre des actionnaires. 

Le capital autorise de la Societe pourra etre augmente, reduit ou change par 
decision de 1'Assemblee selon les modalites requises pour la modification 
des statuts, telles que prescrites a l’??2 ci-apres. 
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Article 8 Actions 

La Societe peut avoir un ou plusieurs actionnaires (les « Actionnaires »). 
Les actions sont et resteront nominatives. 

Un registre des Actionnaires de la Societe sera tenu au siege social de la 
Societe ou il pourra etre consulte par tout Actionnaire. Ce registre indiquera 
le nom de chaque Actionnaire, sa residence ou son domicile elu tel 
qu’indique a la Societe, le nombre d’ actions qu’il detient, les montants 
liberes pour chacune de ces actions, ainsi que le transfert d’ actions et les 
dates de ces transferts. La propriete des actions sera etablie par inscription 
dans ledit registre. 

Les Actionnaires fournissent a la Societe une adresse a laquelle toutes les 
communications et annonces pourront etre envoyees. A defaut d’indication 
specifique, 1’ adresse inscrite dans le registre des Actionnaires pourra etre 
utilisee par la Societe. Les Actionnaires peuvent, a tout moment, modifier 
leur adresse moyennant notification ecrite a la Societe. 

A la demande ecrite d’un Actionnaire, un certificat confirmant l’inscription 
de cet Actionnaire au registre des Actionnaires peut etre emis. Les certificats 
ainsi emis auront la forme et porteront les mentions et numeros 
d’ identification qui seront determines par le Conseil. Ces certificats seront 
signes manuellement ou par telecopie par deux membres du Conseil ou par 
le delegue du Conseil. Les certificats perdus, voles ou abimes seront 
remplaces par la Societe sur la base de preuves, d’ engagements et 
d’indemnites juges satisfaisants par la Societe, etant entendu que les 
certificats abimes devront etre remis avant que de nouveaux certificats 
soient emis. 

La Societe ne reconnait qu’un seul proprietaire par action. Si une ou 
plusieurs action(s) est (sont) detenue(s) de maniere conjointe ou si la 
propriete de cette(ces) action(s) est contestee, toutes les personnes 
revendiquant un droit a cette(ces) action(s) doivent nommer un seul 
mandataire pour representer cette(ces) action(s) envers la Societe. A defaut 
de nommer ledit mandataire, les droits attaches a cette(ces) action(s) sont 
suspendus. 

Article 9 Transfert d’ actions 

Le transfert d’ actions peut se faire par une declaration ecrite de transfert 
inscrite ou transcrite dans le registre des Actionnaires de la Societe, cette 
declaration de transfert devant etre signee par le cedant et le cessionnaire ou 
par les personnes detenant les pouvoirs de representation necessaires pour 
agir a cet effet, ou conformement aux dispositions relatives a la cession de 
creances prevues par 1’ article 1690 du Code civil. 

La Societe pourra egalement accepter comme preuve de transfert d’autres 
instruments de transfert attestant du consentement du cedant et du 
cessionnaire juges satisfaisants par la Societe. 

Article 11 Assemblee des Actionnaires de la Societe 
Toute assemblee des Actionnaires de la Societe (l’« Assemblee ») 
representera l’ensemble des Actionnaires de la Societe. Elle disposera des 
pouvoirs les plus etendus afin d’ordonner, d’effectuer ou de ratifier les actes 
relatifs a toutes les operations de la Societe. 

Les Assemblies se tiendront au Grand-Duche de Luxembourg (a moins que 
le Conseil constate que des circonstances exceptionnelles requierent qu’une 
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Assemblee se tienne a l’etranger) a l’endroit et a l’heure indiques dans les 
avis de convocation a cette assemblee. 

Delais de convocation, quorum, procurations et avis de convocation 

L’ Assemblee sera convoquee par le Conseil ou le commissaire aux comptes, 
a la suite d’un avis cnoncant l’ordre du jour envoye par lettre recommandee 
(sauf si les destinataires ont individuellement accepte de recevoir la 
convocation par un autre mo yen de communication), au moins huit (8) jours 
avant TAssemblee, a chaque Actionnaire a l’adresse indiquee pour chacun 
dans le registre des Actionnaires. Cependant, si tous les Actionnaires sont 
presents ou representes a une assemblee des Actionnaires et s’ils declarent 
avoir ete informes de l’ordre du jour de TAssemblee, celle-ci pourra etre 
tenue sans avis prealable. 

Les delais de convocation et quorum prevus par la Loi seront applicables 
aux avis de convocation et a la conduite des Assemblies, sauf disposition 
contraire des statuts. 

Sauf disposition de la Loi ou des statuts, chaque action donne droit a une 
voix. 

Sauf si la Loi, ou les presents statuts n’en disposent autrement, les decisions 
prises a une Assemblee seront adoptees a la majorite des Actionnaires 
presents ou representes et ayant le droit de voter. 

Un Actionnaire peut agir a toute Assemblee en nommant coniine mandataire 
un autre Actionnaire, par ecrit, que ce soit par lettre, telecopie ou courriel 
re 9 u dans des circonstances permettant de confirmer Tidentite de 
l’expediteur et ce, sans limitation quant au nombre de procurations que 
chaque Actionnaire peut accepter et voter. 

Tout Actionnaire peut participer a une Assemblee par conference 
telephonique, videoconference ou d’autres moyens similaires de 
communication grace auxquels (i) les Actionnaires participant a 
TAssemblee peuvent etre identifies, (ii) toutes les personnes participant a 
TAssemblee peuvent s’entendre et connnuniquer les unes avec les autres, 
(iii) TAssemblee est transmise de fa 9 on continue et (iv) les Actionnaires 
peuvent valablement deliberer. La participation a une Assemblee par ces 
moyens equivaut a une presence en personne a cette Assemblee. 

Le Conseil peut suspendre les droits de vote de tout Actionnaire qui est en 
defaut de remplir ses obligations lui incombant en vertu des presents statuts 
ou de son acte de souscription ou d’ engagement. La Societe reconnaitra 
toute suspension resultant d’un pacte d’actionnaire qu’elle aura accepte ou 
qui aura ete porte a sa connaissance. 

Article 12 Administration 

La Societe sera administree par un conseil d’ administration (le « Conseil ») 
compose d’au moins trois (3) administrateurs. 

Les administrateurs seront elus pour une periode ne pouvant exceder six ans 
et seront reeligibles. 

Les administrateurs seront elus par TAssemblee qui determinera egalement 
le nombre d’administrateurs, leur remuneration en tant qu’ administrateur 
(s’il y a lieu) et la duree de leur mandat. 

Un administrateur peut etre revoque avec ou sans motif ou remplace et ce, a 
tout moment, par decision de TAssemblee. 

En cas de vacance d’un poste d’ administrateur pour cause de deces, retraite 
ou autre, les administrateurs restants pourront elire, a la majorite des votes, 
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un administrateur pour pourvoir au poste devenu vacant jusqu’a la 
prochaine Assemblee. 

Article 13 Reunions du Conseil 

Le Conseil peut, et si la loi l’exige doit, nornmer un president (le « 
President ») et peut nornmer un ou plusieurs vice-presidents parmi ses 
membres. II peut designer un secretaire, administrateur ou non, qui sera en 
charge de la tenue des proces-verbaux des reunions du Conseil et des 
decisions de T Assemblee. Le President presidera les reunions du Conseil et 
des Assemblies. En son absence, la presidence sera assumee par le vice- 
president ou a defaut l’Assemblee ou le Conseil (le cas echeant) nommera 
un autre president pro tempore qui presidera la reunion en question. 

Le Conseil se reunira sur convocation du President ou de deux 
administrateurs au lieu indique dans l’avis de convocation. 

Avis ecrit de convocation de toute reunion du Conseil sera donne a tous les 
administrateurs au moins vingt-quatre ( 24 ) heures avant la date prevue de 
ladite reunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature de ces 
circonstances sera mentionnee sommairement dans l’avis de convocation de 
la reunion du Conseil. Cet avis de convocation peut etre remis par le 
secretaire (s’il y en a un). 

La reunion peut etre valablement tenue sans avis de convocation ecrit 
prealable si tous les membres du Conseil sont presents ou representes lors 
de la reunion et s’ils declarent avoir ete dument informes de la reunion et 
avoir pleine connaissance de l’ordre du jour de ladite reunion. II peut etre 
renonce a la convocation ecrite moyennant l’accord de chaque membre du 
Conseil donne par ecrit, que ce soit par lettre, telecopie ou courriel re9u dans 
des circonstances permettant de confirmer l’identite de l’expediteur. 

Tout membre du Conseil peut se faire representer a toute reunion du Conseil 
en nommant par ecrit, que ce soit par lettre, telecopie ou courriel re9u dans 
des circonstances permettant de confirmer Tidentite de l’expediteur, un 
autre administrateur coniine son mandataire et ce, sans limitation quant au 
nombre de procurations que chaque administrateur peut accepter et voter, a 
condition toutefois qu’au moins deux membres soient presents en personne, 
ou assistent a ladite reunion par Tun des moyens de communication 
confonne aux exigences enoncees au paragraphe suivant. 

Tout administrateur peut participer a une reunion du Conseil par conference 
telephonique, videoconference ou tout autre moyen similaire de 
communication grace auquel (i) les administrateurs participant a la reunion 
peuvent etre identifies, (ii) toutes les personnes participant a la reunion 
peuvent s’entendre et communiquer les unes avec les autres, (iii) la reunion 
est transmise de fa9on continue et (iv) les administrateurs peuvent 
valablement deliberer; la participation a une reunion par Tun de ces moyens 
de communication equivaudra a une participation en personne a ladite 
reunion. Une reunion du Conseil pourra etre tenue uniquement par 
conference telephonique, videoconference ou tout autre moyen similaire de 
communication. 

Le Conseil ne pourra deliberer et agir valablement que si la majorite au 
moins des administrateurs est presente ou representee a une reunion du 
Conseil. Les decisions seront prises a la majorite des voix des 
administrateurs presents ou representes a ladite reunion. En cas d’egalite des 
voix, la voix du President de la reunion ne sera pas preponderate . 
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Le Conseil peut egalement en toutes circonstances et a tout moment, a 
Tunanimite, adopter des resolutions par voie circulaire et les resolutions 
ecrites signees par tous les membres du Conseil seront aussi valables et 
effectives que si elles etaient adoptees lors d’une reunion dument tenue. Ces 
signatures peuvent apparaitre sur un seul document ou plusieurs copies de la 
meme resolution. 

Article 14 Proces-verbaux des reunions du Conseil 

Les proces-verbaux de toute reunion du Conseil doivent etre signes par le 
President ou, en son absence, par le vice-president ou le president pro 
tempore qui a preside cette reunion ou par deux administrateurs ou tel que 
decide par le Conseil. 

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux qui pourraient servir en justice 
ou ailleurs seront signes soit par le President ou par deux administrateurs, 
soit tel que decide par le Conseil 

Article 15 Pouvoirs du Conseil 

Le Conseil est dote des pouvoirs les plus etendus pour accomplir ou faire 
accomplir tous les actes de disposition, de gestion et d’ administration dans 
l’interet de la Societe. Tous les pouvoirs non expressement reserves par la 
Loi ou par les statuts a T Assemblee relevent de la competence du Conseil. 

Article 16 Delegation de pouvoirs 

Le Conseil peut deleguer ses pouvoirs de gestion journaliere des affaires de 
la Societe et la representation de la Societe dans la gestion de ces affaires a 
toute personne qui ne doit pas necessairement etre administrateur ou 
Actionnaire, agissant individuellement ou de concert comme comites 
deliberant aux conditions fixees par le Conseil. II peut egalement deleguer 
tous pouvoirs et mandats speciaux a toute personne, ne devant pas 
necessairement etre administrateurs ou Actionnaire, ainsi que nommer et 
revoquer tous les dirigeants et employes et fixer leur remuneration. 

Article 17 Signatures autorisees 

La Societe sera engagee vis-a-vis des tiers et ce, a tous egards, par la 
signature conjointe de deux administrateurs (y compris, par voie de 
representation). Dans tous les cas, la Societe sera valablement engagee par 
la signature individuelle de toute(s) personne(s) a qui de tels pouvoirs de 
signature auront ete delegues par le Conseil ou deux des administrateurs (y 
compris par voie de representation), dans les limites des pouvoirs qui leur 
auront ete conferes. 

Article 18 Responsabilite des administrateurs 

Toute personne etant, ou ayant ete, administrateur ou dirigeant de la Societe 
sera indemnisee par la Societe dans la mesure la plus large permise par la loi 
pour toute responsabilite et pour toutes les depenses raisonnablement 
encourues ou payees par elle dans le cadre d’une demande, action, poursuite 
ou procedure, dans lesquelles elle serait impliquee en tant que partie ou 
autrement en vertu de sa qualite passee ou presente d’ administrateur ou de 
dirigeant et pour les montants payes ou encourus par elle dans le cadre du 
reglement de celles-ci. Les termes « demande», « action », « poursuite » ou 
« procedure » s’appliqueront a toutes les demandes, actions, poursuites ou 
procedures (en matiere civile, administrative, penale ou autre) actuelles ou 
eventuelles. Les termes « responsabilite » et « depenses » devront inclure et 
ce, de maniere non limitative, les honoraires d’avocat, firais, jugements et 
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montants payes dans le cadre d’une telle procedure ou pour tout jugement 
ou transaction qui interviendrait dans ce cadre. 

Les depenses relatives a la preparation et la representation d’une 
defense dans le cadre de toute demande, action, poursuite ou procedure de la 
nature decrite dans le present article, seront avancees par la Societe avant 
toute decision definitive sur la question de savoir qui supportera ces 
depenses, moyennant 1’ engagement par ou pour le compte du dirigeant ou 
administrates de rembourser ce montant s’il est finalement determine qu’il 
n’a pas droit a une indemnisation aux termes du present article. 

Article 19 Commissaire(s) aux comptes 

Les operations de la Societe seront surveillees par un ou plusieurs 
commissaires aux comptes. Le(s) commissaire(s) aux comptes sera(seront) 
elu(s) pour une periode n’excedant pas six ans et sera(seront) reeligible(s). 
Le(s) commissaire(s) aux comptes sera(seront) nomme(s) par l’Assemblee 
qui determine leur nombre, sa(leur) remuneration et la duree de son(leur) 
mandat. Le(s) commissaire(s) aux comptes en fonction peu(ven)t etre 
revoque(s) a tout moment par l’Assemblee, avec ou sans motif. 

Si l’Assemblee designe un ou plusieurs reviseurs d’entreprises agrees 
confonnement a l’article 69 de la loi modifiee du 19 decembre 2002 
concernant le registre de commerce et des societes ainsi que la comptabilite 
et les comptes annuels des entreprises, 1’ obligation de nommer un (des) 
commissaire(s) aux comptes est supprimee et les references aux 
commissaires aux comptes dans les presents statuts ne s’appliquent pas. 
Article 20 Exercice social 

L’exercice social de la Societe commencera le l er janvier de chaque annee et 
se terminera le 31 decembre de la meme annee, sauf pour le premier 
exercice social qui commencera le jour de la constitution et se terminera le 
31 decembre 2017. 

Article 21 Affectation des benefices 

II est fait annuellement sur les benefices nets, un prelevement de cinq pour 
cent (5%) affecte a la constitution d’une reserve legale. Ce prelevement 
cesse d’etre obligato ire lorsque cette reserve atteint dix pour cent (10%) du 
capital social emis de la Societe, tel qu’indique a 1’?? ci-dessus. 

L’Assemblee decidera de 1’ affectation du solde restant des benefices nets 
annuels. 

Les dividendes pourront etre payes en euros ou en toute autre devise choisie 
par le Conseil et devront etre payes au lieu et a la date fixee par le Conseil. 
Le Conseil peut decider de verser des acomptes sur dividendes selon les 
conditions et dans les limites fixees par la Loi. 

Article 22 Dissolution et liquidation 

La Societe peut etre dissoute, a tout moment, par une decision adoptee par 
l’Assemblee selon les modalites prevues en matiere de modification des 
presents statuts, telles que prevues a l’??2 ci-apres. 

En cas de dissolution de la Societe, il sera procede a la liquidation par les 
soins d’un ou de plusieurs liquidateur(s) nomme(s) par l’Assemblee qui 
determinera les pouvoirs et la remuneration du(des) liquidateur(s). 

Apres reglement des defies, charges et depenses de liquidation, et apres 
remboursement de toute reserve d’actions (comprenant toute prime 
d’ emission, reserve, apport en capital ou apport similaire), tout solde 
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resultant de la liquidation sera paye aux Actionnaires de la Societe tel que 
prevu par les presents statuts. 

Article 23 Modifications statutaires 

Les presents statuts pourront etre modifies, par une Assemblee 
extraordinaire selon les conditions de quorum et de majorite requises par la 
Loi. 

Article 24 Droit applicable 

Toutes les matieres qui ne sont pas regies expressement par les 
presents statuts et seront reglees conformement a la Loi. 

DISPOSITIONS TRAN SIT OIRE S 

Le premier exercice social commence a la date de la constitution 
et se terminera le 31 decembre 2017. 

La premiere Assemblee annuelle se tiendra en 2018. 

SOUSCRIPTION 

Les statuts de la Societe ayant ainsi ete arretes, les parties 
comparantes declarent par les presentes qu’elles souscrivent a 100 
(cent) actions representant la totalite du capital social de la Societe. 

Les 100 (cent) actions ont ete partiellement liberees par les 
parties comparantes en numeraire a hauteur de 25% (vingt-cinq 
pour cent), comme suit : 


Souscripteurs 

N 

omb 

re 

d’ac 

tion 

s 

sous 

crite 

s 

Prix de 
souscription 

l.FARETRA ARTISTIC 

4 

EUR 

AGENCY SaRL 

5 

14.400,- 

2. F2A SaRL 

0 

EUR 


5 

1.600,- 

3. M. Jerome ANTINORO 

5 

EUR 


0 

16.000,- 


de sorte que le montant de HUIT MILLE euros (8.000,- EUR) 
est mis a la libre disposition de la Societe, la preuve en ayant ete 
presentee au notaire instrumentant. 


DECLARATION-EVALUATION 


Le notaire soussigne declare avoir verifie l'existence des 
conditions enumerees a 1'article 26 de la loi du dix aout mil neuf 
cent quinze sur les societes commerciales et en constate 
expressement l'accomplissement. 

FRAIS 


Le montant des frais, depenses, remunerations ou charges, sous 
quelque forme que ce soit, qui incombent a la Societe ou qui sont 
mis a sa charge en raison de sa constitution, est estime a 
approximativement mille trois cents EUROS (EUR 1.300). 
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RESOLUTIONS DE L’ASSEMBLEE GENERALE DES 
ACTIONNAIRES 

L’Assemblee se reunissant en relation avec et immediatement 
apres la constitution de la Societe et representant l’integralite du 
capital social souscrit, a unanimement adopte les resolutions 
suivantes : 

1. L’Assemblee a decide de nommer les personnes 
suivantes en tant qu’administrateurs de la Societe : 

(i) Monsieur Jean-Michel FARETRA, directeur artistique, ne 
le 13 juillet 1968 a Algrange (France) demeurant a F-54800 Jarny 
(France), 5, rue Foch, et ; 

(ii) Madame Carole MOCQUARD, epouse FARETRA, 
employee privee, nee le 18 novembre 1969 a Mont- Saint-Martin 
(France), demeurant a F-54800 Jamy (France), 5, rue Foch, et ; 

(iii) Monsieur Jerome ANTINORO, artisan coiffeur, ne le 
15 septembre 1970 a Thionville (France), demeurant a F-57100 
Garche, 1 A, rue de Meilbourg, et; 

(iv) Madame Catherine GASSER, epouse ANTINORO, 
employee privee, nee le 02 septembre 1968 a Selestat (France), 
demeurant a F-57100 Garche (France), 1A, rue de Meilbourg 

pour une duree se terminant a l’Assemblee generale qui 
approuvera les comptes annuels de la Societe de l’annee 2022; 

2. L’Assemblee a decide de nommer la societe 
Fiduciaire Comptable Luxembourgeoise, societe a responsabilite 
limitee, ayant son siege a L-4011 Esch-sur-Alzette, 91, rue de 
l’Alzette, immatriculee aupres du Registre de Commerce et des 
Societes de Luxembourg sous le numero B 36.963, en tant que 
commissaire aux comptes de la Societe pour une duree se terminant 
a l’Assemblee generale qui approuvera les comptes annuels de la 
Societe de l’annee 2022; 

3. L'assemblee generale autorise le conseil d'administration a 
deleguer la gestion joumaliere des affaires de la societe a un ou 
plusieurs de ses membres. 

Faisant usage de la faculte offerte par l'article 16 des statuts, 
l'assemblee nomine en qualite d’administrateur-delegue de la 
societe : 

Monsieur Jean-Michel FARETRA pre-qualifie qui pourra 
engager la Societe sous sa seule signature, dans le cadre de la 
gestion journaliere dans son sens le plus large, y compris toutes 
operations bancaires. 

4. L’Assemblee a decide d’etablir le siege social de la 
Societe au 4, rue du Luxembourg, a L-4220 Esch-sur-Alzette; 

REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

Ensuite, le Conseil d’Administration s’est reuni et a designe, a 
l’unanimite : 

Monsieur Jean-Michel FARETRA, pre-qualifie, en tant que 
President du Conseil d’Administration. 

Dont acte, fait et passe a Esch-sur-Alzette, date qu’en tete des 
presentes. 
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Et apres lecture faite au comparant, agissant en sa dite qualite, 
connu du notaire instrumentaire, par nom, prenom, etat civil et 
demeure, il a signe avec Nous notaire la presente minute. 

(signe) Patrick Belotti, Moutrier Blanche 


Enregistre a Esch/Alzette Actes Civils, le 12 janvier 2017 
Relation: EAC/20 17/1 022 
Re<?u soixante-quinze euros 
75,00 € 

Le Receveur (signe) ff Monique HALSDORF 


POUR EXPEDITION CONFORME 
delivree a des fins administratives. 
Esch-sur-Alzette, le 18 janvier 2017. 


11 



